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La municipalité de Saint -Val®rien est ¨ la recherche dõun brigadier ou dõune 

brigadière scolai re pour lõann®e 2017-2018, contrat pouvant être renouvelable 

dõann®e en ann®e. Toute personne int®ress®e est pri®e de communiquer avec la 

direction générale au 418 -736 -5047, poste 101. Les conditions du contrat vous 

seront alors transmises.  

Votre équipe du Jaseur, Ginette Langlois, Richard Bergeron et Gérald Rioux   
vous souhaite une bonne quinzaine.  
Vous pouvez déposer vos communiqués pour la prochaine parution du «  Jaseur  » 
au plus tard  mercredi le  28 mars 2018  à 17h00  au 215 rue principale  ou par 

courriel à: lejaseurdesaintvalerien@gmail.com 
                                                                                                                              
Vous pouvez consulter  les versions électroniques et le  calendrier des parutions du 
Jaseur sur le site de la municipalité en suivant ce lien:  

http://municipalité.saint-valerien.qc.ca/vivre-a-st-valerien/le-journal-local-le-jaseur 
 
Notez bien qu'aucune correction de faute d'orth ographe ne sera apportée à vos 
textes.   
 
Gérald Rioux   

mailto:lejaseurdesaintvalerien@gmail.com


Des nouvelles de la bibliothèque!
21 Mars  2018
Bonjour à toutes et à tous,  
 
ë petits pas, la biblioth¯que reprend vie ¨ lõaide des nouveaux membres du comit® 
de bibliothèque, qui vous ser ont dévoilés à la prochaine parution du Jaseur.  
Pour le moment, ils sont ¨ achever lõorganisation des collections  sur les rayons, et 
apprendre les secrets (parfois bien gardés) du logiciel informatique de prêts et 
retours, et autres tâches du RÉSEAU BIBL IO du Bas -Saint -Laurent.  
À ce sujet, nous demandons à la population de St -Valérien de bien vouloir 
rapporter les documents de la biblioth¯que quõils ont en leur possession.  
Les frais de retard de lõann®e 2017, et jusquõ¨ la r®ouverture de la biblioth¯que, 
seront systématiquement annulés des dossiers de nos usagers.  
Veuillez déposer vos documents au bureau municipal, auprès de la directrice 
générale, Marie -Paule Cimon, et ce, durant les heures dõouverture habituelles.  
Bureau municipal  
181, route Centrale  
St-Valérien  
Du lundi au vendredi  
De 8h30 à 12h / 13h à 16h30  
La bibliothèque de St -Valérien désire ouvrir ses portes avec le maximum de 
documents disponibles pour les usagers.  
*NOUS VOUS REMERCIONS DE VOTRE GÉNÉREUSE COLLABORATION!*  
Comme mentionné au dé but du message, le comité de bibliothèque est maintenant 
formé de suffisamment de membres pour envisager la réouverture de la 
bibliothèque.  
Il nõest pas possible pour lõinstant dõannoncer une date, car il reste encore 
plusieurs éléments à mettre en place pour servir la population de façon optimale, 
autant dans le service au comptoir que dans les informations au sujet des 
nombreux services offerts par le RÉSEAU BIBLIO du Bas -Saint -Laurent.  
Cependant, il y a toujours place ¨ dõautres volontaires pour participer ¨ lõune ou 
lõautre des corv®es qui auront lieu dans les mois ¨ venir, ou pour °tre membre du 
comité de façon régulière.  
Vous pouvez en tout temps communiquer avec moi pour avoir des informations 
supplémentaires. Il me fera plaisir de vous transmettre  lõenthousiasme qui anime 
le comité dans ce grand projet visant à permettre aux citoyennes et citoyens de St -
Valérien de reconquérir ce lieu culturel de la communauté.   
Chronique  : LE SAVIEZ -VOUS? 
La bibliothèque de St -Valérien fait partie du RÉSEAU BIBLI O du Bas -Saint -
Laurent, qui lui, fait partie dõun plus vaste r®seau, celui du R®seau Biblio du 
Québec.  



Les usagers des biblioth¯ques faisant partie de ce r®seau ont acc¯s ¨ lõensemble 
des collections des bibliothèques en utilisant le service «  Prêt entre biblios (PEB)  ».  
Je vous invite ¨ visiter la page du R®seau Biblio BSL ¨ lõadresse suivante, et plus 
particulièrement pour les «  Prêts entre biblio  è, sous lõonglet ç Demandes 
spéciales  » : http://www.reseaub ibliobsl.qc.ca/  
Je vous souhaite de bonnes découvertes !  
Merci de prendre votre biblioth¯que ¨ cïur !  
 
Pierrette Cyr  
Coordonnatrice  
Bibliothèque de St -Valérien  
Courriel  : numero8joyeuse@gmail.com  
Cellulaire  : 418 -416 -0207  
 

 

 

CARTES : Les cartes du mercredi se poursuivent.  Lõactivit® a lieu ¨ 13 h 30 tous 
les mercredis à la salle du conseil municipal. Le jeu est le Beu. Bienvenue à tous 
et toutes!  
 
CAFE MUSICAL  : Un café musical intitulé Romance au piano aura lieu à 
Rimouski -Est, mercredi le 9 mai à 13h30 Cette activité est organisée par le 
Carrefour 50+ au profit de la Fondation Héritage 2000. Les plus belles mélodies 
romantiques connues et demandées de par le monde seront racontées, animées et 
interprétées par Bernard De La Rochelle. Il est à noter que la Fondation Héritage 

2000 mise sur pied par le Carrefour 50+ en 1999 soutient financièrement la 
cr®ation dõentreprises par des jeunes de 18 ¨ 34 ans avec accompagnement du 
Réseau Accès crédit. Billets et informations  : Alain Lachapelle 418 -736 -4322  
 
VOYAGE AU NOUVEAU -BRUNSWICK  : Le carrefour 50 + organise une excursion 
en autobus au Nouveau -Brunswick du 12 au 16 juin 2018. Pour obtenir tous les 
détails, co ntacter Alain Lachapelle 418 -736 -4322  
 
MEMBRES DU CONSEIL DõADMINISTRATION : Quatre postes dõadministrateurs 
seront ¨ combler lors de notre prochaine assembl®e g®n®rale annuelle (voir lõavis 
de convocation dans le présent numéro du Le Jaseur). Nous tenons environ 9 
rencontres dans lõann®e. Une pr®sence active ¨ ces rencontres est suffisante. Pour 
en discuter  : Alain Lachapelle 418 -736 -4322  
 
Alain Lachapelle, président  

http://www.reseaubibliobsl.qc.ca/
mailto:numero8joyeuse@gmail.com


Date  : 26 mars 2018  

Heure  : 19  :00 h.  

Endroit  : Salle du conseil municipal de Saint -Valérien  

Tous les membres et tous ceux et celles qui veulent le devenir sont invités à 

lõassembl®e g®n®rale annuelle du Club des 50 ans et plus qui se tiendra le lundi 

26 mars 2018 à 19:00 h à la salle du conseil municipal de Saint -Valérien.  Au 

cours de lõassembl®e nous vous pr®senterons le rapport sur les activit®s r®alis®es 

au cours de lõann®e, le rapport financier et les activit®s ¨ venir pour la prochaine 

année.  

Ce sera dõailleurs le moment pour proposer les nouvelles activit®s que vous 

souhaiteriez que le Club prenne en charge en 2018 -2019.  

Quatre postes feront lõobjet dõune ®lection.  Lõ®lection se fait avec d®p¹t au 

pr®alable dõun formulaire de mise en candidature. Tout membre actif qui désire 

poser sa candidature ¨ titre de pr®sident ou dõadministrateur sur le conseil 

dõadministration du club, doit se procurer le formulaire ¨ cet effet aupr¯s de Alain 

Lachapelle (418 -736 -4322) et une fois complété, lui faire p arvenir le formulaire au 

plus tard cinq jours ouvrables avant la date fix®e pour lõassembl®e g®n®rale. 

Bienvenue à tous et comptant particulièrement sur la participation de tous les 

membres ¨ lõassembl®e annuelle. 

Alain Lachapelle, président  



 

La population, les membres des nombreux organismes ainsi que les gens dõaffaires 

de Saint -Val®rien sont invit®s ¨ lõAssembl®e g®n®rale annuelle de la Corporation de 

développement le  

  

JEUDI 12 avril à 19 h, au bureau municipal (Salle du conseil).  

 

Nous avons hâte de partager avec vous le bilan des réalisations de 2017, du 

support accordé aux projets locaux, de lõaide apport®e aux activit®s des 

organismes locaux ainsi que les projets en cours pour 2018 .  

 

Vous pourrez aussi adopter le rapport d'activités et les états financiers de la 

dernière année.  

Il y aura des élections pour combler les postes vacants. L e droit de vote est accordé 

à toutes les personnes qui ass istent ¨ lõassembl®e.  

Il nõy a pas de cotisation à payer.  

 

Cette année, 4 postes sont à pourvoir (mandats de 2 ans).  

3 postes seront en ®lection et 1 poste est vacant (mandat dõun an).  

 

La Corporation de développement est un organisme à but non lucratif  qui, depuis 

1996, collabore avec la municipalité, apporte un soutien aux entreprises ainsi 

quõaux organismes locaux, sociaux, culturels et sportifs.  

 

Les membres du conseil dõadministration et les employ®es de la Corporation de 

d®veloppement sõinvestissent avec cïur pour favoriser le d®veloppement 

économique, culturel, social, communautaire et durable de la municipalité tout en 

encourageant la participation citoyenne.  

 

Vous voulez voir vos idées écoutées et réalisées? Votre participation et vos 

commentair es sont essentiels. Nous vous attendons en grand nombre.  



Ordre du jour de la 22ième Assemblée générale annuelle de la Corporation de 

développement de Saint -Valérien  

1. Mot de bienvenue, ouverture de lõassembl®e 

2. Nomination dõun-e président -e  et dõun-e secr®taire dõassembl®e 

3. Lecture et adoption de lõordre du jour 

4. Lecture et adoption du procès -verbal de la dernière assemblée générale de 201 6 

5. Présenta tion du rapport dõactivit®s 2017 

6. Présentat ion des pistes dõaction 2018 

7. Présentation des états  financi ers vérifiés au 31 décembre 2017  

8. Ratification des Actes des administrateurs et administratrices  

9. Nomination pour la révision comptable  

10. £lection des membres du conseil dõadministration 

11. Varia  

12. Lev®e de lõassembl®e (vers 20 h 15)  

Un mo ment est pr®vu afin dõ®changer davantage avec vous ¨ propos de vos projets 

et préoccupations. Les membres du conseil sont impatients de vous rencontrer car 

vos suggestions et commentaires sont toujours très stimulants.  

 

David Marsot , président  

Corporation de développement de Saint -Valérien  

 

 

 

Christian Hubert  

Agent de projets et des communications 
418-722-0666, poste 108 

tel:(418)%20722-0666


 

 

ë la suite dõune r®cente trag®die survenue au Qu®bec, o½ les m®dias ont rapport® 

que la mort dõune jeune fille de 14 ans pourrait °tre li®e ¨ la consommation dõune 

boisson sucrée alcoolisée, Santé Canada rappelle aux Canadiens, surtout aux 

jeunes et  aux jeunes adultes, les risques associés à la consommation de boissons 

à forte teneur en alcool offertes en forma t individuel de grande taille.  

Pour prendre connaissance de lõavis de Sant® Canada :  

http://canadiensensante.gc.ca/recall -alert -rappel -avis/hc -sc/2018/66140a -

fra.php   

Pour signaler un problème lié à la santé ou à la sécurité :  

https://www.canada.ca/fr/services/sante/signaler -probleme -lie -sante -ou -

securite.html  

Jean -Christophe Senosier  

Dir ecteur régional  

Direction générale des communications et des affaires publiques  

Santé Canada / Agence de la santé publique du Canada - région du Québec  

Tél. :  514 -496 -4663   
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http://canadiensensante.gc.ca/recall-alert-rappel-avis/hc-sc/2018/66140a-fra.php
https://www.canada.ca/fr/services/sante/signaler-probleme-lie-sante-ou-securite.html
https://www.canada.ca/fr/services/sante/signaler-probleme-lie-sante-ou-securite.html
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