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RUBRIQUE MUNIGIPALE

RECHERCHE D’UN BRIGADIER OU D’UNE BRIGADIERE SCOLAIRE

La municipalité de Saint -Val ®r i en est N |l a recherche ¢
brigadiére scolai r € pour | 6 a-20h8® eontr& (pduvant étre renouvelable
ddann®e en ann®e. Toute personne int®ress®e

direction générale au 418 -736-5047, poste 101. Les conditions du contrat vous
seront alors transmises.

PROCHAIN JASEUR

Votre équipe du Jaseur, Ginette Langlois, Richard Bergeron et Gérald Rioux

vous souhaite une bonne quinzaine.

Vous pouvez déposer vos communiqués pour la prochaine parution du « Jaseur »
au plus tard mercredi le 28 mars 2018 a 17h00 au 215 rue principale  ou par
courriel a: lejaseurdesaintvalerien@gmail.com

Vous pouvez consulter les versions électroniques et le calendrier des parutions du
Jaseur sur le site de la municipalité en suivant ce lien:
http://municipalité.saintvalerien.qc.cal/vivrea-st-valerien/lejournatlocatle-jaseur

Notez bien qu'aucune correction de faute d'orth ographe ne sera apportée a vos
textes.

Gérald Rioux


mailto:lejaseurdesaintvalerien@gmail.com

INFO BIBLIO

Des nouvelles de la bibliothéque!
21 Mars 2018
Bonjour a toutes et a tous,

€ petits pas, |l a biblioth que reprend vie
de bibliotheque, qui vous ser  ont dévoilés a la prochaine parution du Jaseur.
Pour | e moment, ils sont ° achever | 0organi

apprendre les secrets (parfois bien gardés) du logiciel informatique de préts et
retours, et autres taches du RESEAU BIBL IO du Bas -Saint -Laurent.

A ce sujet, nous demandons & la population de St -Valérien de bien vouloir
rapporter | es documents de |l a biblioth que
Les frais de retard de | 6ann®e 2017, et ,j u.

seront systématiqguement annulés des dossiers de nos usagers.

Veuillez déposer vos documents au bureau municipal, auprés de la directrice

générale, Marie -Paul e Ci mon, et ce, dur ant | es heur e
Bureau municipal

181, route Centrale

St-Valérien

Du lundi au vendredi

De 8h30 a 12h / 13h a 16h30

La bibliothéque de St -Valérien désire ouvrir ses portes avec le maximum de
documents disponibles pour les usagers.

*NOUS VOUS REMERCIONS DE VOTRE GENEREUSE COLLABORATION!*

Comme mentionné au dé but du message, le comité de bibliotheéque est maintenant

formé de suffisamment de membres pour envisager la réouverture de la
bibliothéque.

(! ndest pas possible pour | 6i nst ant ddan
plusieurs éléments a mettre en place pour servir la population de fagon optimale,

autant dans le service au comptoir que dans les informations au sujet des

nombreux services offerts par le RESEAU BIBLIO du Bas -Saint -Laurent.
Cependant, i y a toujours place i"pedrdautlri@us
|l autre des corv®es qui auront | ieu dans | e

comité de facon réguliere.

Vous pouvez en tout temps communiquer avec moi pour avoir des informations
supplémentaires. Il me fera plaisir de vous transmettre | 6ent housi asme
le comité dans ce grand projet visant a permettre aux citoyennes et citoyens de St -
Valérien de reconquérir ce lieu culturel de la communauté.

Chronique :LE SAVIEZ -VOUS?

La bibliothéque de St -Valérien fait partie du RESEAU BIBLI O du Bas -Saint -
Laurent, qui lui fait partie dodéun plus va
Québec.



Les usagers des biblioth ques faisant part.

des collections des bibliothéques en utilisant le service « Prét entre biblios (PEB) ».
Je vous invite " wvisiter |l a page du R®seau
particulierement pour les « Préts entre biblio e, sous | Bemandek e t

spéciales » : http://www.reseaub ibliobsl.qc.ca/
Je vous souhaite de bonnes découvertes !
Merci de prendre votre biblioth que ° c¢ciur |

Pierrette Cyr

Coordonnatrice

Bibliothéque de St -Valérien

Courriel : numero8joyeuse@gmail.com
Cellulaire :418 -416-0207

RUBRIQUE DS ORGANISIMES COMMUNAUTAIRES

NOUVELLES DU CLUB DES S0 ANS ET PLUS DE SAINT-VALERIEN

CARTES:Les cartes du mercredi se poursuivent.
les mercredis a la salle du conseil municipal. Le jeu est le Beu. Bienvenue a tous
et toutes!

CAFE MUSICAL : Un café musical intitulé Romance au piano aura lieu a

Rimouski -Est, mercredi le 9 mai a 13h30 Cette activité est organisée par le

Carrefour 50+ au profit de la Fondation Héritage 2000. Les plus belles mélodies

romantiques connues et demandées de par le monde seront racontées, animées et
interprétées par Bernard De La Rochelle. Il est a noter que la Fondation Héritage

2000 mise sur pied par le Carrefour 50+ en 1999 soutient financiérement la
cr®ation ddentreprises par d e sacdompagmement due 1
Réseau Acces crédit. Billets et informations : Alain Lachapelle 418 -736-4322

VOYAGE AU NOUVEAU -BRUNSWICK : Le carrefour 50 + organise une excursion
en autobus au Nouveau -Brunswick du 12 au 16 juin 2018. Pour obtenir tous les
détails, co ntacter Alain Lachapelle 418 -736-4322

MEMBRES DU CONSEI L DOADMDPWAEISITRAP O ONes ddadr

seront © combler | ors de notre prochaine as
de convocation dans le présent numéro du Le Jaseur). Nous tenons environ 9
rencontres dans | 6ann®e. Une pr®sence actiyv

en discuter : Alain Lachapelle 418 -736-4322

Alain Lachapelle, président


http://www.reseaubibliobsl.qc.ca/
mailto:numero8joyeuse@gmail.com
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CLUB DES 50 ANS ET PLUS DE SAINT-VALERIEN
AVIS DE CONVOCATION
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Date : 26 mars 2018
Heure : 19 :00 h.
Endroit : Salle du conseil municipal de Saint -Valérien

Tous les membres et tous ceux et celles qui veulent le devenir sont invités a

| dassembl ®e g®n®r al e annuell e du Club dies 51
26 mars 2018 a 19:00 h a la salle du conseil municipal de Saint -Valérien. Au

cours de | 6assembl ®e nous vous pr®senterons
au cours de | 6ann®e, |l e rapport financier ef
année.

Ce sera doailleurs | e moment pour proposer |
souhaiteriez que le Club prenne en charge en 2018 -20109.

Quatre postes feront | dobjet ddune ®lection.
pr®al able doéun f or mul a itureelToutlreemine atié quiedésirec and i d
poser sa candidature ©° titre de pr®sident o
ddadministration du cl ub, doi t se procurer I
Lachapelle (418 -736-4322) et une fois complété, lui faire p arvenir le formulaire au

plus tard cing jours ouvrables avant | a dat

Bienvenue a tous et comptant particulierement sur la participation de tous les
membres ° | dassembl ®e annuell e.

Alain Lachapelle, président



LA CORPORATION DE DEVELOPPEMENT DE SAINT-VALERIEN

AVIS DE CONVOCATION

22ieme ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

La population, | es membres des nombreux or g:
deSaint-Val ®r i en sont invit®s ~ | 6Assembl|l ®edeg ®n
développement le

JEUDI 12 avril a 19 h, au bureau municipal (Salle du conseil).

Nous avons hate de partager avec vous le bilan des  réalisations de 2017, du
support accordé aux projets locaux, del dai de apport®e aux acti
organismes locaux ainsi que les projets en cours pour 2018

Vous pourrez aussi adopter le rapport d'activités et les états financiers de la

derniére année.

Il'y aura des élections pour combler les postes vacants. L e droit de vote est accordé
atoutes les personnes quiassistent © | dass.embl ®e

1 ndy aotisatmrsa pdyer.

Cette année, 4 postes sont a pourvoir (mandats de 2 ans).
3 postes seront en ®lection et 1 poste est

La Corporation de développement est un organisme a but non lucratif qui, depuis
1996, collabore avec la municipalité, apporte un soutien aux entreprises ainsi
gudaux organismes | ocaux, SsOoCi aux, cul turel :

Les membres du conseil dédadministration et |
d®vel oppement n¢diavneestcissepour favoriser | e
économique, culturel, social, communautaire et durable de la municipalité tout en

encourageant la participation citoyenne.

Vous voulez voir vos idées écoutées et réalisées? Votre participation et vos
commentair es sont essentiels. Nous vous attendons en grand nombre.



Ordre du jour de la 22iéme Assemblée générale annuelle de la Corporation de
développement de Saint -Valérien

1. Mot de bienvenue, ouverture de | dassembl
2. Nomi nat deprésidehb-en et-esk&um®t ai re dbéassembl ®e
3. Lecture et adoption de | dordre du jour

4. Lecture et adoption du proces  -verbal de la derniere assemblée générale de 201 6
5.Présentat i on du rapport ddactivit®s 2017
6.Présentati on des pistes ddaction 2018

7. Présentation des états  financi ers vérifiés au 31 décembre 2017

8. Ratification des Actes des administrateurs et administratrices

9. Nomination pour la révision comptable

10. £l ection des membres du conseil ddadmini
11. Varia

12. Lev®e de (v&rsa26ilmb| ®e

Unmoment est pr®vu afin ddo®changer davantage
et préoccupations. Les membres du conseil sont impatients de vous rencontrer car

VOS suggestions et commentaires sont toujours trés stimulants.

David Marsot , président
Corporation de développement de Saint -Valérien

L& BAEILLARD

— Le saviez-vous?

Grace a un financement du programme Prime-vert du
MAPAQ, 'OBVNEBSL a mis sur pied un projet visant la
création d'un comit¢ de coordination afin d’optimiser
I’accompagnement des entreprises agricoles dans le but de
développer de nouvelles pratiques agroenvironnementales et
d’améliorer la qualité de I’eau de la riviere Centrale.

Grace a I'implication de plusieurs agriculteurs du bassin versant
de la riviere Centrale, différentes actions seront posées
prochainement, dont I'implantation de prés de 9 kilomeétres de
haies brise-vent. Pour en savoir plus, consultez notre page dédiée
a ce sujet : obv.nordestbsl.org/riviere-centrale.html

Site de d'émdﬁstraﬁdh», St-’Siiﬁon ;
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Christian Hubert
Agent de projets et des communications
418-722-0666, poste 108



tel:(418)%20722-0666

SANTE CANADA RAPPELLE AUX CANADIENS LES NIVEAUX DE
CONSOMMATION D'ALCOOL QUI SONT SANS RISQUE

€ |l a suite ddune r®cente trag®di e survenue

gue |l a mort dd6éune jeune fille de 14 ans

boisson sucrée alcoolisée, Santé Canada rappelle aux Canadiens, surtout aux
jeunes et aux jeunes adultes, les risques associés a la consommation de boissons
a forte teneur en alcool offertes en forma  tindividuel de grande taille.

Pour prendre connaissance de | davis de
http://canadiensensante.gc.ca/recall -alert -rappel -avis/hc -sc/2018/66140a -
fra.php

Pour signaler un probléme lié a la santé ou a la sécurité :
https://www.canada.ca/fr/services/sante/signaler -probleme -lie-sante -ou-

securite.html

Jean -Christophe Senosier

Dir ecteur régional

Direction générale des communications et des affaires publiques

Santé Canada/ Agence de la santé publique du Canada - région du Québec
Tél. : 514-496 -4663

L’Association de soccer du Bic

INSCRIPTIONS SAISON 2018

Les inscriptions auront lieu les jeudis 29 mars et 5 avril au
Pavillon multifonctionnel du Bic, de 18 h 30 a 20 h00.
Le formulaire d’inscription sera disponible :

A sur place les soirs d'inscription
A Et bient6t sur le site web une pré-inscription sera possible
https://app.sygaction.com/associationdesoccerdubic/; les parents des enfants déja inscrit

recevront un URL personnalisé et les modalités de I'inscription seront partagées sur notre site
internet.

Avis aux parents qui aimeraient donner un peu de leur temps comme membre du CA, bénévole ou |
entraineur : laissez-nous vos nom et disponibilités lors des inscriptions, via la page Facebook
« Les Cyclones du Bic » ou par courriel a associationsoccerbic@gmail.com.

Ville de

=== rimouski e v Clinique Médicale Alain Daigle Canadi

poul

Sant ¢


http://canadiensensante.gc.ca/recall-alert-rappel-avis/hc-sc/2018/66140a-fra.php
http://canadiensensante.gc.ca/recall-alert-rappel-avis/hc-sc/2018/66140a-fra.php
https://www.canada.ca/fr/services/sante/signaler-probleme-lie-sante-ou-securite.html
https://www.canada.ca/fr/services/sante/signaler-probleme-lie-sante-ou-securite.html
tel:(514)%20496-4663
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NOMBRE DE JOURS PAR ANNEE AVEC UNE
TEMPERATURE MOYENNE QUOTIDIENNE

(T.°M.Q.) AU DESSUS DE +20° C.

| AN‘NEES MAI JUIN | JUILLET | AOOT SEPT |TOTAL
2003 2 9 7 11 4 33 Jours
2004 0 0 13 9 1 23 Jours
2005 0 12 14 11 3 40 Jours
2006 0 9 1 5 0 25 Jours
2007 2 3 9 4 1 19 Jours
2008 0 0 13 4 0 17 Jours
2009 1 4 6 9 0 20 Jours
2010 3 5 17 11 2 38 Jours
2011 0 2 11 5 0 18 Jours
2012 3 6 1 13 2 35 Jours
2013 0 2 1 6 0 19 Jours
2014 1 8 18 8 2 37 Jours |
2015 0 0 7 12 7 26 Jours
2016 0 7 10 11 3 30 Jours
2017 0 6 12 4 3 25 Jours
Richard Bergeron B







