CORPORATION DE DEVELOPPEMENT DE SAINT-VALERIEN
Procés-verbal du conseil d’administration
tenu le 26 novembre 2025 a 18h30
Centre communautaire de Saint-Valérien

Etaient présents les membres suivants et constituant le quorum:

e Christine Lambert

e Stéphane Briere

e David Marsot

e Jean-Francois Pelletier
o Claude Ouellet

e Marie Otis

Observatrice :
e Joélle Taillon
1. Mot de bienvenue et ouverture de la réunion.
Marie souhaite la bienvenue aux membres et déclare la réunion ouverte a 18h30.
2. Lecture et adoption de U’ordre du jour

Il est proposé par Stéphane Briére et appuyé par Jean-Frangois Pelletier d’adopter Uordre du jour.
Adopté a Punanimité

3. Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion précédente.

Apres lecture par Marie Otis, il est proposé par Stéphane Briere et appuyé parJean-Francois Pelletier
d’adopter le procés-verbal du 14 octobre 2025.

4. Rapport des employées
4.1 Rapport de la coordonnatrice

Les derniéres semaines ont été difficiles. Plusieurs critiques concernant des projets qui avaient été
approuvés et supportés par la municipalité dans la derniere année ont circulé, ce qui a rendu le
climat de travail plutét lourd. Il est mentionné qu’il est normal qu’un ajustement dans le mode de
communication entre la CDSTV et le conseil soit nécessaire, puisque U'’équipe est presque
entierement nouvelle. Les membres du CA soulignent tout de méme qu’en tant qu’employeurs, il
estde leur devoirde s’assurer que 'ambiance au travail reste agréable. Ilestdonc décidé que toutes
communications entre la CDSTV et le conseil municipal devront désormais passer par les membres
du CA qui se chargeront ensuite de transmettre le message a la coordinatrice, et que les
communications écrites devraient étre priorisées.

Considérant les défis actuels, la CDSTV devra réfléchir a son avenir dans les prochains mois, et
déterminer son niveau d’implication dans différents dossiers. Pour Uinstant, les membres du CA de
la CDSTV considerent qu’il est préférable que la coordinatrice ne s’implique plus dans les demandes
de financement pour la municipalité, et se concentre seulement sur 'laccompagnement des
différents organismes a but non lucratif de Saint-Valérien. Si Uaide de la municipalité est
expressément demandée pour des projets spécifiques, un comité de travail devra étre créé pour
s’assurer que Uimplication de la CDSTV se limite exclusivement au soutien a la demande de
financement.

Malgré ces nouvelles, la coordonnatrice souligne que plusieurs demandes de subventions ont été
acceptées dans les derniers mois, et que le pourcentage d’approbation des demandes dépasse les
80 %, malgré le contexte budgétaire actuel au Québec. Ce sont 164 730$ qui ont été obtenus cette
année pour les différents projets dans la communauté. Dans les projets qui sont toujours en attente
d’une répondre, notons un financement de 25 000$ pour la mise en ceuvre FAMADA et de 3 actions
du plan de développement durable (le panier pour les nouveaux arrivants, la féte au village et la
coordination)

Plusieurs projets appréciés des citoyens, notamment le prét de matériel hivernal, les services de
proximité et les déjeuners pour les 50 ans et plus pourront étre continués dans les prochains mois
grace a ce travail.



4.2 Rapport des Ateliers de Savoirs Partagés

Une séance de consultation sur les propositions d’aires protégées, incluant le projet de la Montagne
Ronde, s’est tenue le 22 octobre dernier. Plusieurs enjeux ont été soulignés lors de cette
consultation, notamment concernant la structure de gouvernance du projet. Les consultations
étaient menées par le Conseil Régional de UEnvironnement, et Uorganisme fera des
recommandations suite aux commentaires exprimés lors des consultations. Une consultation
publique devrait se tenir au printemps prochain. En attendant, la création d’'un comité des Amis de
la montagne Ronde est envisagée, de fagon a raviver Uintérét de la population locale pour ce
territoire. Il serait notamment intéressant de trouver des guides pour retrouver les vieux sentiers, et
potentiellementy faire une corvée pour commencer a les rouvrir au printemps 2026.

5. Résolution du conseil municipal

Il a été porté a U'attention des membres du CA qu’une résolution adoptée par le conseil municipal
lors de la séance du 10 novembre 2026 demandait que la coordinatrice de la CDSTV présente tous
les projets impliquant la municipalité au conseil avant de débuter les démarches de demandes de
subvention. En réponse a cette résolution, et en cohérence avec les enjeux soulevés au point 4.1, le
CA de la CDSTV souhaite écrire une lettre soulignant le fonctionnement de lorganisme,
l'indépendance de celui-ci et les accomplissements de dernieres années. Claude se porte
volontaire pour débuter la rédaction de cette lettre. Les membres du CA soulignent aussi
l'importance de maintenir et de renforcer la communication avec les autres organismes de la
communauté et les citoyens de Saint-Valérien.

6. Suivides finances

Le crédit qui apparaissait au compte du c6té fédéral était finalement une erreur de manipulation
comptable, qui est désormais réglée. Il s’agissait du dernier dossier a régler pour régulariser la
situation financiere. Dans les prochaines années, il serait souhaitable de trouver des stratégies pour
avoir un fond d’urgence permettant de couvrir les dépenses pendant quelques mois, pour les
années ou, comme cette année, le versement des subventions est retardé par les gouvernements.

Les membres du CA explore la possibilité d’utiliser les fonds Desjardins, visant 'organisation de
soirées culturelles, pour faire une soirée bénéfice. L’idée d’une soirée dansante est soulevée. La
secrétaire fera les démarches pour savoir si les danseurs de Saint-Valérien pourraient étre
intéressés par ce type d’évenement. Lors de la derniére rencontre, le CAde la CDSTV avait résolu de
réserver un montant de cette subvention pour 'embauche d’un agent de développement culturel.
Considérant que la personne initialement identifiée pour remplir ce poste s’est désistée, que
l’année financiere tire a sa fin, et que les membres du CA ne croient pas avoir le temps et les
ressources pour procéder a ’embauche en temps opportun, il est proposé par Marie Otis, appuyé
par Stéphane Briére, et résolu a Uunanimité que la CDSTV retire son soutien financier au poste
d’agent de développement culturel. La résolution est adoptée a 'unanimité.

Le versement du financement FDR de 24 000 $, attendu depuis le printemps dernier, devrait étre
versé d’ici le mois de décembre. Ce montant permettra de rembourser ’avance de fond demandée
a la municipalité plus tét cette année.

7. 5a7des conseils d’administration du centre communautaire et de la CDSTV

Les employées du centre communautaire et de la CDSTV invitent les administrateurs de deux
organismes aun 5 a7 de Noél le mercredi 10 décembre prochain.

8. Retour sur la Féte au village

Cette année, le financement obtenu pour la féte au village a été de 7300$, dont 6300$ provenait du
financement de Patrimoine Canada, 700$ de la municipalité, en plus d’une 300$ fourni par la
municipalité pour les assurances. Cette année encore, la participation a toutes les activités a été
treés satisfaisante, et Uoffre variée d’activités a permis de rejoindre plusieurs personnes. Voici la
programmation qui a été offerte :

Exposition « Il suffit d’un fil », 7 novembre

Hommage au Cowboys Fringants par JAB, 7 novembre

Jeux de société, 8 novembre

Souper communautaire des Valeureux Rhizome, 8 novembre
Marché de Noél, 9 novembre

Bricolage, 9 novembre



Maquillage, 9 novembre
Atelier vannerie, 9 novembre
Atelier forge, 9 novembre

e Atelier broderie, 9 novembre

e Atelier CIBLES, 9 novembre
L’ensemble de 'événement a permis des retombées globales de 5000$ aux différents organismes
impliqués, notamment la Corporation des Loisirs, ’école Saint-Rosaire et la CDSTV.

Pour’année prochaine, ilpourrait étre intéressant de sonder les gens pour savoir ce que les citoyens
aimeraient avoir comme spectacles et activités. Les sondages tentés par le passé n’ont
généralement pas permis une forte participation, il faudrait trouver de nouvelles approches. Les
membres du CA discutent de la possibilité d’organiser une soirée folklorique ou traditionnelle, qui a
déja bien fonctionné par le passé. Le défi sera de trouver un groupe qui réponde aux contraintes
budgétaires de la FAV.

9. Participation au conseil municipal

Il est mentionné que, dans le but de mieux comprendre les intentions des nouveaux conseillers
municipaux, et dans Uoptique d’améliorer les communications entre la CDSTV et les conseillers, il
pourrait étre souhaitable de participer plus régulierement aux séances publiques mensuelles du
conseil municipal.

10. Varia
a. Suivide la diffusion des procés-verbaux sur le site de la municipalité

Les démarches ont été faites aupres de la greffiere-trésoriere de la municipalité. Les proces-verbaux
lui seront désormais envoyés par courriel au fur et a mesure de leur approbation, et seront publiés
sur le site de la municipalité.

b. Politique de ressources humaines

Des démarches sont en cours, mais le dossier est complexe. Le CA du centre communautaire
travaille sur un document similaire, qui sera partagé avec la CDSTV lorsqu’il sera terminé. La CDSTV
pourra s’inspirer de cette démarche, plutét que de tenter de tout faire.

11. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre se tiendra le 14 janvier 2026 a 18h30. Considérant la présidence rotative,
Claude Ouellet se porte volontaire pour présider cette rencontre.

12. Levée de ’assemblée

La levée de ’assemblée est proposée par Christine Lambert a 20h47 et acceptée a Uunanimité.



